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3 Sintomatologia

Il Coronavirus si manifesta come infezione respiratoria grave, con febbre, tosse secca,

mal di gola e difficolta respiratorie.

4 Aggiornamenti e fonti

Gli aggiornamenti sull'epidemia e sulle misure di prevenzione e protezione da attuare

sono riportati sui siti istituzionali:

https://www.who.int/ (Organizzazione Mondiale della Sanita)

https://www.ecdc.europa.eu/en (Centro europeo per la prevenzione e il controllo

delle malattie)

http://www.salute.gov.it/portale/home.html (Ministero della Salute)

http://www.iss.it/ (Istituto Superiore della Sanita)

http://www.governo.it/ (Presidenza del Consiglio dei Ministri)
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della sintomatologla dove Sono stati ricoveratl pazientl con Infezioni nosocomiall” da
2019-nCov; |
C. Una persona con malattia respiratoria acuta E ‘almeno una delle séguenti condizioni:
storia di viaggi o residenza, nei 14 giorni precedenti linsorgenza della

sintomatologia, in aree interessate a rischio epidemiologico in Italia, cosi come definito
dal D.L. 23 febbraio 2020_n. 6.

storia di viaggi o residenza, nei 14 giorni precedénti I'insorgenza della sintomatologia
, in aree interessate a rischio epidemiologico nel Mondo, cosi come da aggiornamenti
dei siti web istituzionali. N
6 Caso probabile
(all. 1 della circolare Ministero Salute 27/1/2020, che aggiorna quella precedente del
22/1/2020) Un caso sospetto il cui risultato del test'per 2019-nCoV & dubbio utilizzando

protocolli specifici di Real Time PCR per 2019-nCoV o e positivo utilizzando un test pan-:

coronavirus.
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quarantena con sorveglianza attiva; per | lavoratorl cne, neqil uitmi 14 giorni, abblano

fatto ingresso in Italia dopo aver soggiornato nelle aree della Répubblica Popolare

Cinese interessate dall’epidemia.

La presente Procedura gestionale viene redatta sulla base dei dati ricevuti

dai siti istituzionali ufficiali e informazioni scientifiche note ritenute affidabili

solo se istituzionali alla data del 24 febbraio 2020 in considerazione della

costante variazione e mutamento dei dati sanitari e di diffusione del contagio

e della profilassi.
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8 ATTIVITA A CARICO DEI DATORI DI LAVORO

Nell’ambito del processo di valutazione del rischio dovranno essere analizzate tutte le
misure adottabili per ridurre i rischi da esposizione e valutare con particolare attenzioné
le modalita di

svolgimento delle attivita lavorative, nelle aree aperte al pubblico ma anche le attivita
interne nelle aree lavorative che prevedono un ’potenziale contatto da cui potrebbero
derivare situazioni |

di contagio sulla base delle informazioni istituzionali ad oggi disponibili da Fonti Ufficiali,
| individuandq le pill adeguate misure pér la riduzione del rischio in tali specifici. contesti.
-A tal fine sara necessario valutare novn‘ solo quanto previsto dalla circolare Ministero
aella salute del 27.01.2020 ma anche, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, la
presenza di personale esterno o Iavoratoriiin rientro dalle zone interessate dal D. Lgs. 6
‘ deI.23».02.2020 o chi dovesse presentare casi sintomatici. |

Per tutto il personale & indispensabile fornire adeguate e complete informazioni sul
nuovo Coronavirus 2019-nCoV in forma e linguaggio perfettamente éomprensibili ad
ogni Iavoratore e

rappresentando in particolare le misure di prevenzione e protezione decise.

Si consiglia inoltre ‘di diffondere con appositi avvisi é/o opuscoli istruzioni. per il correfto
lavaggio delle mani, misura preventiva basilare per ridurre la probabilita di contagio (a
tal scopo si allega opuscolo informativo del Ministero della Salute “Previeni le infezioni
con il corretto lavaggio delle mani”).

Infine, ove qualsiasi lavoratore dovesse manifestare evidenza sintomatologica, dovra

essere invitato ad abbandonare il posto di lavoro per sottoporsi ad adeguata valutazione
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9 Sono misure adottabili al fine di prevenzione:

> la disponibilita, ove ritenuto necessario, di fazzolettini di carta e/o salviettine
monouso umidificate per contribuire a tenere pulita la postazione di lavoro da parte dei
lavoratori;

> la disponibilita di salviettine monouso umidificate in aree quali sale di attesa, aree
breék,v ;:;osti di ristoro, mense aziendali, corridoi e similari in maniera da rendere
possibile una frequente pulizia delle mani anche in assenza di acqua e sapone;

> Ia'dispdnibilité ﬁdi soluzioni alcoliche con concentrazione almeno pari al 60% da
utilizzarsi per il lavaggio delle mani nelle salé di attesa dell’'utenza, nei servizi igienici
(specialmente nel caso in cui non sia disponibile acqua calda), e in ogni altro ambiente
ove se ne valuti la necessita;

> il potenziamento dei servizi di pulizia dei luoghi di lavoro e annessi servizi igienici, in
particolare per le superfici rigide quali ripiani di taVoIi, scrivanie, coﬁputer, schermi,
access’o'ri, telefoni, maniglie di porte /. armadi / cassettiere, lavandini, rubinett, ecc. Per
la pulizia dovranno essere utilizzati prodotti adatti ad un’adeguafa pulizia e disinfezione
in'relézione al coronavirué 2019-nCoV.

Le predette operazioni dovranr;o essere potenziate nelle aree aperte al pubblico
predisponendo operazioni di disinfezione in particolar nﬁodo su sedie, scrivanie,
computer, tastiere, oggetti, maniglie di uso all'utenza oltre che per la postazione
operatore dei front-office. |

E compito di ogni singolo Datore di Lavoro verificare costantemente le informazioni

riportate’ nell'apposita sezione del sito istituzionale del Ministero della Sanita mettendo

in atto ogni iniziativa conseguente.

In merito all'adozione di dispositivi di protezione individuali (DPI), quali mascherine

(2019-NCOV)
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sistemazione logistica ed alla presenza di una assicurazione per | casl di morte o di

invalidita permanente (art. 18, c. 1, lett. b), del d.Igs. n. 151/2015, di modifica dell'art.

2 d.l. n. 398/1987 conv. in |. n. 317/1987).

Ovviamente, in tutti i casi in cui ad un dipendente venga certificato uno stato di

malattia (anche con sintomi diversi da quelli influenzali), sara tenuto ad assentarsi dal

lavoro inviando la relativa certificazione, secondo le normali procedure. Resta inteso che

tali misure potranno essere oggetto di successive modifiche e/o integrazioni, alla luce

della continua evoluzione della situazione e delle indicazioni fornite a livello

internazionale e nazionale.
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11 ATTIVITA PER L'UTENZA ESTERNA

E consigliato posizionarer appOSi’ti cartelli informativi per I'utenza in cui vengano riportati

le modalitd comportamentali corrette oltre che le modalita di gestione degli accessi alla

struttura eventualmente decise per contenere il rischio.
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12 RACCOMANDAZIONI DI BUONE PRATICHE

- Nei servizi igienici e in tutti i locali in cui il rischio di contagio & piu frequente, i
normali interventi di pulizia e sanificazione dovranno essere integrati con costanti

interventi di sanificazione dell’aria e delle superfici con tecnologia dell'ozono, attraverso

un generatore professionale di ozono in grado di abbattere la carica batterica.

In corrispondenza delle aree a maggior affluenza dovranno essere installati appositi

dispenser di disinfettante per le mani.
Per la pulizia e la sanificazione delle superfici, i normali disinfettanti dovranno essere

sostituiti da disinfettanti clorossidanti utilizzati per ambienti ospedaliéri.
+ Lo stesso disinfettante di tipo ospedaliero e impiegato per al pulizia, costante e
approfondita di tutti i piani di appoggio e in genere per tutte quelle superfici e

complementi (maniglie delle porte dei servizi igienici, pulsantiere, ecc.) in cui sia piu

frequente il contatto con le mani.
Per la pulizia si impiegano esclusivamente carta assorbente e panni usa e getta.

Le Seguenti buone pratiche sono raccomandate dal Ministero della salute.
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. Come lavarsi le mani con acqua e sapone? ClEnl

LAVA LE MANI GON ATDUAE SAPORE, SOLTANTD SE WISIBILMERTE
SPORCHE! ALTRIAENT), SCEELT LA SOLUZIOHE ALUGOLICA!
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14 FONTI INFORMATIVE

Quanto riportato nella presente informativa & desunto dai siti istituzionali dell’'OMS
“Organizzazione Mondiale della Sanita”, dellECDC “European Centre for Disease
Prevention and Control”, del Ministero della Salute e dellIstituto Superiore di Sanita. Al
~fine di evitare inutili ed ingiustificati allarmismi si raccomanda di assumere sempre ogni
notizia éggiornamento/informazione esclusivamente dai siti istituzionali a cio preposti e
in particolare dal

portale del Ministero della Salute nel cui ambito & consultabile un‘apposita sezione.

La precisazione & doverosa poiché, nel quadro emergenziale dell'infezione di certo
complesso, la diffusione di informazioni false e prive di fondamento & stata ed & molto/
consistente.

Il problema e talmente rilevante che I'OMS, attraverso la sua sede centrale a Ginevra, |
suoi sei uffici regionali e i suoi partner, sta lavorando 24 ore su 24 per identificare le
dicerie piu diffuse, potenzialmente dannose per la salute pubblica ‘come le false misure
di prevenzidne o di cura, confutando le “fake news” con informazioni basate invece:
sull’evidenza scientifica; i chiarimenti vengono forniti direttamente sul sito internet
dell'OMS e sui canali social ‘piﬁl diffusi (Weibo, Twitter, Facebook, Instagram, LinkedIn,'
Pjnterest). |

Per ogni necessita e ulteriore chiarimento & disponibile il numero verde 1500 istituito

dal Ministero della Sanita.
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Richiesta di Visita Medica di Controllo

Alla Sede INPS: 720200 - BATTIPAGLIA
Protocollo: INPS.7202.07/03/2020.0049281

Al sensi della normativa in vigore sul controllo dello stato di salute del lavoratore in malattia, il sottoscritto: MARIA LUISA LI BOVI
chiede di voler procedere a visita medica domiciliare di controllo sullo stato di salute del lavoratore sotto citato, il quale ha ‘
comunicato di essere ammalato. Il datore di lavoro con cid si impegna a rimborsare all'INPS il costo del servizio reso dietro
richiesta di pagamento da parte dell'lstituto (escluse le visite richieste nell'ambito del Polo Unico, ex d.Igs. 75/2017).

Dati relativi al datore di lavoro PA e R :
Codice fiscale : 85146380654 ' Partita VA : 60000000000 Matricola INPS : 7211857735
|L'azienda richiedente risuita soddisfare i requisiti prewstl dal D.Lgs'75/2017 e ha diritto pertanto, fino ad esaurimento fondi, a richiedere
Visite Mediche di Controllo, senza obbligo di rimborso, esclusivamente perl propri lavoratori dipendenti che rispondong ai requisiti del
D,Lgs.75/2017.

Richiedente la VMC : ISTITUTO COMPRENSIVO “G BARRA"'

Autocertificazioni ai sensi del T.U. n. 445/2000:

L'azienda richiedente INTRATTIENE rapporto con I'lstituto attraverso la produzione del DM.

L'azienda dichiara di ESSERE una Pubblica Amministrazione

L'azienda dichiara che per lo stesso Iavoratofe NON E' STATA richiesta altra visita nello stesso giornd

Indirizzo
Indirizzo : VIA LUNGOMARE TRIESTE 17
CAP : 84123 Comune : SALERNO Provincia : SA

Telefono ; 0892753012
E-Mail ; SAlCBA?OOR@lSTRUZK’)NE.IT

Reperibilita comunicata dal lavoratore
Il Datore ha Accettato di utilizzare l'eventuale indirizzo di reperibilita comunlcato ad INPS dal lavoratore

Dati relativi al Iavoratore ‘ o
Codice fiscale : PRASVTS55H08L245B Cognome : APRE' . Nome : SALVATORE Sesso : M
Data Nascita : 09/06/1955 Comune di nascita : TORRE ANNUNZIATA Provincia di nascita NA

Indirizzo di residenza

Indirizzo : VIA ITALIA S ) o ) o R
CAP : 84044 s Comune : ALBANELLA Provincia : SA

Datl relativi alla visita

It lavoratore sopra indicato NON ha diritto_all'indennita di malattia a carico dell'INPS.

Il lavoratore per il quale si richiede la visita E' dipendente pubblico . ‘
Tipo Visita ; Domigciliare Data Visita ; 09/03/2020 Cra Visita : Non Definita
Data Richiesta : 07/03/2020 ' Ora Richiesta: 11.14 _

Senza obbligo al ris'petto della data e della fascia oraria__ e e
Data Inizio Malattia : 03/03/2020 _ Data Fine Malattia : 22/03/2020 _ La malattia NON E' intervemﬁa in un periodo di ferje,

Mod.VMC/Inf.1 elaborato il: 07/03/2020 alle ore: 11:14:21




